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ANEP
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO PROFESZICHNAL

OBJETIVOS GENERALES

*

El alumno debe adquirir las competencias linglisticas para desarrollar
estrategias que le permitan comprender la realidad tecnolégica a través del
idioma.

Esta formacion apunta a grandes retos: acercarnos a una aducacion critica, de
calidad, que contribuya al desarrollo equitativo donde imperte el pensamiento,
el sentimiento, la capacidad de enfrentarse a nueves paradigmas. siendo la
comprension de o tecnologico de primordial importancia.

A través del curso irda adquiriende ademdas las competencias lapcrales
necesarias para su insercion el mundo laboral como ser: responder a ias
demandas de los clientes. gestionar informacion basica de la organizacion,
comunicarse en forma efectiva adaptandose a los distintos interlocutores.
elaborar v producir documentos. resclver impravistos inherentes a su funcién y
planificar su trabajo para cumplir con las metas asignadas anirs swes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

El alumno deberad adguirir la macro competencia comunicativa sue le permitira
utitizar adecuadamente la lengua axtranjera para comurucarse an forma orai y
ascrita en diferentes situaciones de acuerde al nival cs :es«mcmo del 2argo
que vaya 2 ocugar en 2l munde ilaboeral, ssic 2s! & ot
textos, manuales, foilelos, comrespondencia siemenial v N8IEs
desempefo especifico an el mundo det rabaio. la aucicicn 28
t21efONIcos. ia Sxprasion en forma oral v ia necesan
ascrila 2n ia iengua sxranjera.
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En resumen:

1) Fomentar habilidades mas alla del estandar mimimo dg re cnm|ento

2} Lograr ia adaptacién a las distintas expectativas y situaciones pgersonales y
orofesionales.

3} Capacitar para la actividad profesional.

4} Promover |a formacicn de calidad.

5) Favorecer la aplicacion practica basado en la tecria.

8) Promover el acceso al empleo y a la participacion activa en la vida social,
cultural y scondmica.

7} Alcanzar la capacidad para trabajar auténomamente.

8) Voluntad de éxito

E.M.P. 2do. Afio (todas las arientaciones excento Admimstracicn
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9) B8rindar las herramientas para lograr autocritica y evaluacion eficaz.
1CyValcrar la imgortancia de desarrollar actitudes gue asegursn un adecuado
desempeno profesional.

CONTENIDOS

Sj bien se ha instrumentado un listado de los contenidos, cada docente “eke evaluar
los conocimientos previos para realizar la oslanificacion del curso a dictar,
considerando que el alumno disconiinuo 2 coniacto con ol idioma. al mencs duranie
un aho lectivo.

Es necesaric tener en cuenta el interas de los alumnos segun la onentacion y

coordinar con los docentes del espacio tacneléqice

Por otra parte, as fundamental exponer at alumno al idioma en todas las instancias
del procese de ensefianza y aprendizaje.

|

COMPETEN | COMPETENCIAS CONTEMICCS | Acividades Evaluacion sugerida

\ CIA ESPECIFICAS sugericas ‘
Aporcdaje | Tamas ! E \

| | Metodo- | | .i

l l | légico | l ! |
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Listen

Think
Speak
Read

Write
Understand
Use specific
vocabulary

Convey meaning
Understand specific
texts

Use specific
language
Summarize short
passages

Gilobal translation
Produce texts
Analize technical
vocabulary
Select, adapt and
produce ESP
material for
reinforcement
Develop speaking
abilities
Understand and
write different kind
of commerciai
letters: enquiry.
reply to enguiry
letters, circular,
application letter.
complaint tetter,
apology letter.

1)7.8.L.
2)
Teachers
can aiso
be ecletic
using
different
strategies
to reach
the goals.

Revision:
*identification,

*Possession,
*Imperative,
give
instructions
*Modals: can,
must, mustn’t,
Shouid
*Present and
Past
Continuous
*Simpie
Present, Past
and Future
*Frequency
adverbs in
*Simple
Present,
*Simpie Past
“Simple Future
*To be guing to
*Pronouns:
personal,
possessive
objective,
*Adjectives:
Comparatives
and
superiatives
Irreguiar
adjectives
Linkers:
pecause, SO,
but, and

if clauses 1%.
Type.

Present Perfect
Passive Yoice
| {exposure)

Classify
Orcer

social formuiae |Jigsaw

Pradict
Self-
gvaluation
Infere
Diagram
Cooperate
Role-play
Practise
Summarize
Compare
and contrast
Brainsiorm
Gei main
idea

Sclve
problems
Read
technical
journals
Reading
sirategies:
skim and
scan
Recognize
ESP

Share
personal
experience
Use of
Jdicticnary
Read and
wriig
different
commerciai
letters,

Diagnastic. integral.
formative,
continuous, specific,
3ysismatichcliste,

summatlve, guideqd.

ESP — English for Special Purposes

E.M.F. 2do. Afo {todas las orientaciones excepto Administracion )
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CONSEJO DE EDUCACION TECMICO PROFESIONAL

PROPUESTA METOBOLOGICA

El trabajo en ei aula busca que el alumno adquiera las competencias
lingliisticas, comunicativas y expresivas tanto en lo escrito como el lo orai y
pensar en el idioma ingles como lengua extranjera.

En los dltimos afios, ha habido un cambioc en los aspectos metodologicos
paoniéndose énfasis actualmente en gue el punto basico inicial de una clase es
ta tarea ("task"), (actividad de aula 2n la cual los alumnos utilizan | idioma
como forma de obtener un propdsito real). El idioma es el instrumento para
llevar a cabo esa tarea. Una sscuencia de tareas es ia unidad organizadora del
trabajo de clase siendo dichas tareas las gue generan el lenguaje a ser
utilizado y no viceversa.

Por lo 1anto. los docentes indicaran a sus alumnos que ileven a cabo una serie
de tareas para las cuales silos necesitaran aprender y utilizar algunos puntcs
especificos de la lengua extranjera. De esta manera, sl Task Based Leaming
as una de las estrategias metodoidgicas que se bBasa 2n una secuencia ds
tareas y permite que el alumnc participe de las mismas sintiéndose integrado v
motivado 2n la actividad del auia utilizando el idicma axtranjerc. £i docante
puede ser eciético en af momentc de eiegir ias sstrategias al planificar su
curso.

A mcdo de ejempio, detallamos algunas de las fareas a llevarse a cabo 2n
clase:

LECTURA! predecir, exiractar {a idea: general, especifica; asociar palabras.
inferir, identificar. génercs, estructuras, lenguszje figurativo. organizar
infermacién

ESCRITURA: hacer un borrador, resumir. seieccionar, producir pequenos
texios: mapas semaniicos. rades; expresar su opinidn: ordenar informacién:
tomar ncias

ORAL.: diferenciar; completar ideas; clasificar; ver un video v solicitar y dar
opinicn: "eXpresar ideas; analizar diagramas. realizar enirevistas; asumir roles:
icentificar contexto; desarrollar un proposito; mantener un
diglogo/conversacion; expresar ideas; obtener informacién,: responder 2 un
estimulo

AUDITIVA: para determinar un propdsito; detectar la idea principal; inferir;
obtener infarmacidn especifica, distinguir fonemas: identificar actitudes:
identificar la entonacion; tomar nota

EM.P. 2do. Ario {lodas [as orientaciones excepto Administracion )
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Se recomienda focalizar ios temas segln cada arsa para despertar &l inierés
del alumno, contextualizar en el entorno futuro en que se va a desempefiar vy
Gle comprenca la imperiancia del icioma an la interdisciplinanedad,

Los cursos de ESP se desarrolian a través de ia necesidad de logros que
identifican las tareas (tasks) que el educando debera desempefiar dentro de
cada contexto guiados por ef docente del idioma.

Entonces, el rol del docente es la seleccion del material y actividades, lograr &f
pasaje desde el texto a la tarea y ensefar el vocabulario en cada contexto
correspondiente, no aislado. de manera que el educando vea v adguiera dicho
vocabulario como un todo, no compartimentado, con material auténtico.

Es fundamental que el docante sea capaz de analizar necesidades. logre
distintos niveles, fijle objetivos claros y alcanzabies. seleccione y adapte
material, planifique, sea creativae y oriente al aducande en cada medio.

Se debe tener claro que los logros son fundamentales, que el educando
adquiera las competencias necesarias para tener un buen desempefo en el
futuro, para ello el docente debe estar familiarizado con &l vocabulario de cada
area. coordinar con los docentes del area tecnolégica v lograr acuerdos para
evitar la repeticicn de contenidos. Esta bibiiografia es tentativa. cada docenie
dere investigar y seleccicnar segun 'os educandos y 'as onentaciones.

EVALUACION

Lz svaluacién desempefa una funcion formsativa importante en los procescs ¢
aprandizaje v riene para el docente un lugar de privilegio ya que mediantz slla pued
recapaciiar raspecio de su propuesia de enssfanza an amoc Sue 25 2 oropio
alumno e gue pondera su pProgresc ai consiruir st evaiuacién. diferancianco
groauccionss y rzconcciende ias dificuitades por ias gus atravesd para adguirir las

competencias,

Esta evaluacién implica la comparacion entrs los objetivas impusstos a una actividad
intencional vy los resultades gque produce. Este supcne la svaluacion del contexio
(los objetivas, sus posibilidades, sus condiciones y msdios de realizacion). de las
necesidades inherentes al provecto {puesta en practica de los recurscs v de los
medios), de procesos (estudio de los datos sobre los efectos que produjeron los
métodos empleados, su progresidn. dificultades y comparacion para tomar
decisiones) y del producto (medicidn, interpretacion, juicio acerca del cumpiimienio
de los objetivos).

Es decir, que la evaluacién es para el docente un acto de construccidn de
conocimiento en el que no compara fo incomparable sino que cada alumno, a partir

EM.P. Zdo, Ao (todas las orientaciones excepto Adminisiracion j
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de Conacer |g dueng résaiticion -jg def Sxperic-, CONstruye gy propio Conacimients
referido g gy actuacién, “ontemptanda sus descubri‘mientcs ¥ 5Us dificuitades

afan por |15 objetividad, aCtuando g sérvicio de quienes 2prenden Con

Ademas, debemos Considerar que el docente N0 $0io evalys Sinc que emite yn
Juicio de Competencig an I6s cursos de Educacion Medig Profesionai, 8l cug Duede

ser: a) Competente g b) todavia MO Comperents Si es Competente Significa SLe ha

de los Contenidos impartidos Y las Competencias 2dquiridas. debers sar Canstitutiva
de las practicas Pedagégicas Mediants g Sncuentro enpre el procass de ensedar y &l
de dorender, Se Sugiere que se realicen, por o menos, cinco S¥aluacioneg

‘BIBLIOGRAFIA PARA EL ALUMNO

English Dictionary
Spanish—Engiish Dictionary
Waveiength E!ementary Course Book Kathy Burke Julia Breooks Editoriaf

Cheveiiard, Y (1877} "La Trans;:csicicn Didactica”,Buenos Aires, Alique
Sacn’etén, Gimeng Y otros (1 992) "Comprender ¥ Transformar fa 2nserianza”
Madrs‘d, Moratq,.

Harmar, J (1 984) "The Practice af English Language Teaching" (2nd. Zdition)
Haras: Lengman

Harris, ) and McCunn, P 1994) "Assessment", Oxforg Heinemann

Santes Guerra M. {1890), "Eva!uacr’c’:n educativa" Madrig, Morata

R
S M. &8
~ : n N
Villis, J (1 596) "Chaﬁenge and Change in Language Teaching", London
einemann
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vf0Ga. Neli 'Business and Commerce” Oxford. Oxford University Press

WEB SITES RECOMENDADAS:

Wi Campus-cel.org/pensaribercamerics
www.globalenglish.com

WAV GEN.Org

Wy 2sihouse.com

WWW ROWStUTRVOrks. com

www Tindarticles. com/Plfindex.jrtml
waww.geccites. com/Kurtracy

-

MWW Zoriiand. adufroot/fliteach/fiteach rtm!
Wy fIn veu. adusid. htmi

W\ tesai org

WA BITECH, 2Cip/ itesij/

N L AEsh orgioroducts/3800bd

27T e Paformulacion de e 53 Frogramas de Ingles 2004:

TETET L Siminaio s
LOonvotadzs nor inspeccidn Prafst Susana Vionaido v Graciela Quijano
Coneccadz sor ATD  Prof Ragus! Romano
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